FORMATION

REUNION DE RENTREE

8H30-12H30

22 ET 29 JANVIER 2020
INSPECTION ASH DU BAS -RHIN

oooooooooooooooooooo




ESPOIR ADAPTE
GRAND

«Bah ouails cOestoOssir pas§ CORPS
ce qui était prevu  » MALADE

«Et s cObest vr aicapacuece | 0
dbadaptati on
Il vafalloir la jouer rusé face a certaines situations

«Alors vafalloir inventer avecdu courage plein les
poches »

« On se fixerades objectifs a mobilité réduite

La-bas au bout des couloirs, il y aura de la lumiere a
capter
On va tenter dda&spbilaeapte b a

«Ceux qui ®t aipeté au plropre comnoe
au figuré
Ceux qui ont adapte leurs vies pour rendre la mienne
moins compliqguée »


Grand Corps Malade & Anna Kova - Espoir adapté.mp3

MGEN

CREJH
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acade Service Ecole Inclusive
Strasbo Inspection A.S.H.
Adaptation scolaire et Scolarisation des

direction des services
départementaux

de I'éducation nationale
Bos-Rhin

ey Py ]
Riruaucea Fascane

»

éléves en situation de Handicap
DSDEN du Bas-Rhin
65 avenue de la Forét Noire — 67083
STRASBOURG CEDEX
ienash67@ac-strasbourg.fr

-

\—

GUIDE D’ACCOMPAGNEMENT

a la prise de fonction des AESH
Accompagnant les Eléves en Situation de

-

Handicap ASH67
_J

ENSEMBLE
pour L’ECOLE
INCLUSIVE




idaptation scoldire ef
scolarisation des eleyes
Handicapas

A 1er et 21 degrés

A Missions départementales

Formation AESHEN ASH 67
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Evolution
Valeurs
Acteurs

Cadre de travall

En chiffres




NE EVOLUTION DES DROITS

: Loi egalité

Instruction ° 222 Iz Ecole pour

obligatoire chances tous

Projet humaniste et Accessibilité, (e -

éthique compensation SEEIEE E Ve
arriérés besoins
débiles éducatifs
inadaptés particuliers

Ecol e ees®Pgr®guaévencl uspve

Formation AESHEN ASH 67



La loi n °2005-102 pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées 0

11 février 2005
A Votéeal Bunani mit ®

mettons-la en place i
loi {’;‘:{vg‘;g}gﬁ‘e‘“ A Impliqueplusieursministéres

" A Concernetous les pansde la vie de la personne
)handicap erne tous les p P

handicapée

A Elleinduit une politique éducativeforte et volontariste:
«Tout enfant handicap® est I nscr

ordinaire le plus proche de son domicile. Cet etablissement
constitue son établissement scolaire de réference »
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http://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiz-e_G7L3WAhWCUhoKHbu_DdUQjRwIBw&url=http://www.avie83.info/pages/Loi_2005102_du_11_fevrier_2005-8567933.html&psig=AFQjCNHDsmbkeZ_E8NwD-IQB3sENvF-XDA&ust=1506343385337188

HANDICAP :
REPRESENTATIONS (1)

A Quels sont les mots, adjectifs et noms,
A que vous associez au handicap ?

[ S4& NBLINBaSyul A2y a a2yid az2dzSyl RQ
2NRBRIljdzS f Q2y @2Ad dzy S LISNBE2YYS KI yYRA

f QAY OF LJ OAGS S f S YIyljdzS RS 02 )

la fragilité et la vulnérabilité

fF RSLISYRFIYOS SG fF LISNIS RQlIdzizy2Y

- £S 0Sa2Ay RQIFIARSET RQlFaaaraidlyOoS Si f

—
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HANDICAP :
REPRESENTATIONS (2)
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HANDICAP :
REPRESENTATIONS

REPRESENTATIONS :
maniere de voir

A On comprend bien que les représentationsdu handicapsont déterminantes
par rapport auxattitudesadoptéesal 0 ® deaperdonneshandicapées

A Sion considérela personnehandicapéecomme « incapable», on va faire a sa
placeet|l 6 assi ster

A Sion considérela personnehandicapéeommefragileet vulnérablepn vaavant
tout chercheralaprotéger

A Il importe de travaillerles représentationgour adopter une attitude adaptéea

lapersonne
Formation AESHEN ASH 67




LE HANDICAP

DEFINTION HANDICAP :06 Co n sunhandicamusensde laprésente

loi, toute limitation d 0 a c t au westrict®n de participationa la vie en societé

subiedansson par une personneen raison

d & u ateration substantielle, durable ou définitive d 0 u oueplusieurs
fonctions physigues, sensorielles, mentales, cognitives ou psychiques,d 6 u n

polyhandicapu d 0 troubledesantéi nval i dant O

Loi 12005102, du 11 février 2005

ACCESSIBILITE COMPENSATION
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Le dr ol t ) | O ®d uUuc a
droit fondamental.

Le syst me ®ducatif
besoins éducatifs particuliers des éleves.

L'éleve en situation de handicapnesieve comme lesrautfegec les amenagements
et adaptations nécessaires, il doitaag@is;aux mémes saveigire soumis.aux
mémes: exigences
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Intégrersuppose un processus «du dehors vers le dedans»

Etablissement
specialisé

Classe
specialisée

Classe
ordinaire

Présence des eleves en situation de handicap dans le milieu ordinaire a condition
guoi l s soient en mesure de S
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L école inclusive suppose gue les enfants sont a priori «dedans»

Classe ordinaire

Adaptations dans
| 0 ®col e

Adaptations
hors de | 6®col e

Pr®sence de tous |l es ® ves en milieu
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Ecole inclusive

Lodenviron
un levier

Droit de
scolarisation

Autonomisation

Universalité

Travall
partenarial

Formation AESHEN ASH 67

RAPPEL DE
PRINCIPES
FONDATEURS

Missions et activités
des personnels
chargés de
I'accompagnement
des éleves en situation
de handicap

Circulaire rf 2017084
du 3-5-2017




Rentrée 2019
ENS.EMBLE Pour une Ecole inclusive
pour L’ECOLE

NOR : MENE1915816C
INCLUSIVE circulaire n® 2019-088 du 5-6-2019

MENJ DGESCO A1-3
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LE SERVICE SE|

N

Service AESH :

3 chargés de mission

responsablesd un secteu
Un coordonnateur départemental géographique
4 coordonnateurs par bassin

Un coordonnateur par PIAL

Pole Coordination Cellule

PIAL

ddaccucte

Accueill et information
des parents

CPC
Chargé de mission
Enseignants référents

PoOle formation et
accompagnement

(enseignants et AESH)
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DE MULTIPLES
PARTENAIRES
SUR LE
TE R RAI N Responsables

périscolaires
de la ville

Eléve et ses
parents

Partenaires
4 meédicaux,

sociaux _
Service

école
inclusive

MOBILISATION Collective
del 0 ensemble de | a communaut ® ®ducati\

pour une réponse
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Q OBJECTIFS

Promouvoir une école plus
inclusive

Structurer mieux encore
I'action du service public
d'éducation en faveur d'une
meilleure réponse a tous.

Former et aider les
professeurs et
professionnaliser la
fonction dOAE

Simplifier les procédures

Un service public de
'Ecole inclusive ( SEI
dans chaque
departement
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